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Im Aargau gibt es den Beruf

| «Praktiker/in Seniorenbetreu-

ung» noch gar nicht. Das wird
| sich éndern. Natalie Cacioppo -

| tritt im August diese neue

PrA-Ausbildung in der Oberen

| Miihle an. Das Alterszentrum

hofft, dass auch andere Institu-
tionen schon bald nachziehen.

Chregi Hansen

Der Stolz ist ihm anzusehen:. «Dass
wir solche Ausbildungsplitze in einer
| Unternehmung des 1. Arbeitsmarktes
anbieten koénnen, ist im Aargau ein

/ Novum und somit gewissermassen

eine Pionierleistung», erklirt Mike
Lauper, der Président der Oberen

| Mithle Villmergen, anlésslich der

Vertragsunterzeichnung am Freitag.
| Ab August bietet das Alterszent-

rum neben «normalen» Lehren auch
PrA-Ausbildungen an. Die Praktische
Ausbildung ist ein niederschwelliges
Berufshildungsangebot. Sie steht
Menschen 'mit Lernschwierigkeiten
offen, die keinen Zugang zu einem

| anerkannten Berufsabschluss (EBA,

EFZ) haben. Die Ausbildung dauert
im Normalfall zwei Jahre, wie bei an-
deren Lehren besuchen die Jugendli-
chen einen Tag die Berufsschule und
sind vier Tage im Betrieb. «Theore-
tisch kann in jedem Beruf eine PrA
angeboten werden, wobei die Durch-
lassigkeit zu hoheren Ausbildungen
wie EBA und EFZ wichtig ist», erklart
Simone Silbereisen. '

Mehrerq Partner
sorgen fiir Sicherheit

_Sie weiss, wovon sie spricht. Sie ist
- derzeit
marktintegration bei der Learco AG
und iibernimmt ab Mai die Ge-
schiftsleitung. -Die Learco unter-
stiitzt Menschen, die aus korperli-
chen, psychischen oder kognitiven
Griinden - voriibergehend oder

gendliche in Ausbildungen. Aktuell

bhegleitet die Learco rund 44 Lernen-

. Wir wollen noch
weitere Moglich-
keiten schaffen

Rolf Muntwyler, Leiter Finanzen

de in PrA-Ausbildungen. Dies immer
im Auftrag der IV, des Kantons, des
- Amts fiir Wirtschaft oder des Migra-
tionsamts. «Wir unterstiitzen sowohl
die Auszubildenden wie die Lehrbe-
triebe, der Vertrag wird zwischen

Bereichsleiterin  Arbeits-

dauerhaft — eingeschrinkt leistungs--
‘fihig sind. Dazu gehoéren auch Ju- -

' diesen drei Parteien abgeschlossen,

\

Der grosse Moment: Natalie Cacioppo unterschreibt ihren Lehrvertrag als Praktikerin Seniorenbetreuung. Mit ihr

" Unter dem Strich lauter Gewinner

Obere Miihle Villmergen schafft zusdtzlic]zé Ausbildungspliitze und betritt damit Neuland

ild: Chregi Hansen

freuen sich_ Mutter und Vorstandsmitglied Monika Cacioppo und Walter Cassina, Geschéftsleiter Obere Miihle. . i

mit der IV im Riicken, ohne diese geht
" es nichty, erklért Silbereisen. Ziel sei

es, dass die Jugendlichen anschlies-
send eine Stelle im ersten Arbeits-
markt finden.

VSe’lbststéindiges Leben als Ziel

Das ist auch ganz im Sinn von Philipp
Piket von der IV-Stelle Aargau. «Wir
miissen auch den Jugendlichen, die
nicht ins <normale> Raster passen,
eine Ausbhildung ermoglichen», ist ‘er
iiberzeugt. Ziel miisse sein, dass die-
se jungen Menschen spiter selbst-
stidndig leben konnen, davon profitie-
ren unter dem Strich alle. «In der
Oberen Miihle sind die Voraussetzun-
gen fiir solche Angebote sehr gut,

.denn die Jugendlichen werden hier
eng begleitet», ist Piket iiberzeugt.-

Zudem sei es ein Berufsfeld, in dem

© sich Chancen auftun. «Es ist unser
moglichst viele PrA-Ausbil-

Ziel,
dungsberufe auch im ersten Arbeits-
markt zu schaffen», sagt Piket weiter.

Die Obere Miihle will dazu ihren
Teil leisten. Natalie Cacioppo startet
im August ihre Ausbildung als Prak-
tikerin Seniorenbetreuung. Doch sie

soll nicht lange allein bleiben. «Wir
-wollen weitere Moglichkeiten schaf-
* fen», sagt Rolf Muntwyler, Leiter Fi-
nanzen in der Oberen Miihle. Man
habe genau gepriift, in welchen Be-

reichen was moglich sei. Es gehe .

nicht darum, hillige Arbeitskrifte zu
finden. Im Gegenteil: Eine PrA-Stelle
bendtigt geniigend Ressourcen, die

Jugendlichen miissen eng begleitet -

werden. Auch die Besetzung der Stel-
len sei anspruchsvoll. «Wir wollen
nicht, dass es zu Abbriichen kommt.
Das wére weder fiir uns noch fiir die
Jugendlichen gut», so Muntwyler.

Auch fiir Bewohner ein Plus

Finf Ausbildungsgénge konnten so

geschaffen werden, und zwar fir
Praktiker in der Seniorénbetreuung,
im Betriebsunterhalt, in der Haus-
wirtschaft, in der Kiiche und im Res-
taurant. Theoretisch kénnten alle ab
diesem Sommer besetzt werden. «Es
laufen noch einige Gesprdche. Aber

wir wollten mindestens mit einer '

Ausbildung starten, das ist gelungen.
.Spiétestens néchstes Jahr sollten
dann moglichst alle Pldtze besetzt

sein», sagt Lauper. ‘_Gleichzeitig gibt
er zu, dass er anfangs skeptisch war,
ob sich die Obere Miihle nicht zu viel

' Sie schétzen den
Kontakt mit jun-
gen Menschen

" Walter Cassina, Geschéftsleiter

zumute. «Das Ganze ist immer mehr
gewachsen, das gesamte Team steht
hinter der Idee», freut er sich. .
Das bestitigt auch Geschaftsleiter
Walter Cassina. «Ich bin begeistert
von diesem Projekt», sagt er. Die Obe-
re Miihle Villmergen sehe sich als so-
ziale Institution — Ausbildungsplitze
zu schaffen fiir Jugendliche, die es
sonst schwer haben im Leben, passe
bestens hierher. «Und vom Projekt
profitieren auch unsere Bewohner
und Bewohnerinnen. Sie schétzen
den Kontakt mit jungen Menscheny,

"so Cassina. Auch er betont, dass es

nicht um eine Sparmassnahme beim
Personal gehe — die neuen Ausbil-
dungsplédtze sind zusétzliche. Auch
jetzt schon beschiftigt die Obere

~

Miihle 21 Lernende und Praktikan-
ten. «Wir hatten da grossen Nach-
holbedarf. Vor acht Jahren waren es
lediglich 10 Lernende», sagt Prisi-
dent Lauper.

Neuen Schwerpunkt setzen

Dass das Villmerger Alterszentrum
mit dieser Ausbildung eine Pionier-
leistung erbringt, freut ihn. Gleichzei-
tig hofft er, dass andere Institutionen

 dem Beispiel folgen. «Es wire schon,

wenn daraus ein Netzwerk entstehen
konnte, in welchem wir uns austau-
schen und profitieren konnen», so
Lauper. Der Unterzeichnung des aller-
ersten PrA-Vertrags ging eine ldngere -
Entwicklungszeit voraus. «Wir haben
den Bereich Freiwilligen- und Inte-
grationsarbeit zu einem Schwerpunkt
der kommenden Jahre gemacht», er-
klart Lauper. Dabei brachte Vor-
standsmitglied Monika Cacioppo, die
bei der SVA Ziirich im Eingliederungs-
management arbeitet, die Idee der

({ Sie sollen merken:
 Ich kann etwas,

werde gebraucht
Philipp Piket, IV-Stelle

PrA-Angebote ins Spiel. «Das passt zu
unsy, ist sie iiberzeugt. Denn im Kan-
ton Ziirich gibt es diese Ausbildung
als Praktiker/in Seniorenbetreuung
bereits. «Dabei stehen die praktischen
Féhigkeiten im Vordergrund und wer-
den die schulischen Anforderungen
heruntergeschraubt», erklért sie.

Das ist ganz im Sinne von Simone
Silbereisen. «In fast allen Berufen
steigen die schulischen Anforderun-
gen. Praktiker bleiben auf der Stre-

"~ cke», stellt sie fest. Es gehe darum,

auch diesen jungen Menschen ein at-
traktives Angebot zu machen. «Da-
mit gelingt es uns, diesen jungen
Menschen ein Selbstwertgefiihl zu
geben. In einer solchen Ausbildung
merken sie: Ich kann etwas, ich wer-
de gebrauchty, fiigt Philipp Piket an.
Und auch Mike Lauper sieht in die-
sem Bereich ein grosses Potenzial.
«Wir freuen uns, wenn wir hier den
Startschuss geben konnen, diese
Ausbildungsform im Aargau be-
kannter zu machen», sagt der Prisi-
dent. i

Am meisten aber freut sich Natalie
Cacioppo, die im August ihre Lehre
antreten kann. «Ich bin die Erste in
meiner Klasse mit einem Lehrver-
trag, das ist schon ein gutes Gefiihly,
strahlt die 15-Jdhrige. Und kann es
kaum erwarten, dass die Ausbildung
losgeht. Und auch in der Oberen Miih-
le ist ganz viel Vorfreude spiirbar. Es
gibt eben nur Gewinner bei diesem
Projekt.
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Generalveréammlung der FDP-Ortspartei Villmergen

 An der GV referierte Jeanine

Glarner zum Thema «Span-
nungsfeld Gemeinde-Kanton».

Urs Schlatter, neuer Ortsparteiprisi-
* dent, fithrte in der Berg-Apotheke

Jost durch seine erste Generalver-
sammlung der Villmerger FDP-Orts-
partei. Dabei konnte er auf ein inter-
essantes Parteijahr mit einigen Hohe-
punkten * zuriickblicken. Speziell
erwiahnte er die Unterschriften-
sammlung fiir die Individualbesteue-

rungsinitiative, die Durchfithrung

des Politstamms vor den Gemeinde-
versammlungen und den sehr gut be-
crichten Wirtechaftesanéro mit dem




